
联想之星
创业CEO特训班



2008年，中国科学院和联想控股发起创办联想之星，旨在发现
和培养科技创业领军人才，孵化科技创业企业，推动科技成果
产业化。

联想之星创业CEO特训班



介绍

关于联想之星

2008年，联想之星由中国科学院和联想控股共同发起并创办，旨在发现和培养科技创业领军人才，孵化科技创业企 

业，推动科技成果产业化发展。十七年来，联想之星始终秉持初心，将“早期投资”和“深度孵化”有机地结合起来，坚 持

探索适合高科技成果产业化的机制，树立并传播科技成果产业化、科技创业的观念，发现并培养优秀的科技创业 领军

人才，为早期科技创业企业提供资金。累计投资国内外优秀创业项目400多个，主要投资于前沿科技、TMT、 医疗健康

三大领域，积极布局智能机器、互联网改造传统产业、生物技术、医疗器械等前沿领域。

关于创业CEO特训班

2008年，整合中国科学院与联想控股强大的导师和课程资源，联想之星创业CEO特训班在北京开讲。截至2024

年底，累积录取人数1364位。为了更好的传递创业精神，服务更多优秀创业者，创业CEO特训班总结联想多年

创 业、管理和投资的经验，整合外部资源，精心打磨课程，并始终坚持公益之心，为中国创业者提供公益免费的

创业培训。 

关于创业联盟（LSU）

联想之星创业联盟是由联想之星发起成立，以历届创业CEO特训班学员和联想之星被投企业为主体(简称“星

友”)，有超过1300家成员企业。LSU为星友搭建学习交流、解决问题、资源共享、共创共赢的平台。目前LSU已推出

星友基金、星友嘉年华、创新行、星享会、星董会、星论坛等多种创业服务活动和产品。截至目前，创业联盟已有61

家星友企业在国内外IPO，185家国家级专精特新“小巨人”企业，347家企业估值超过1亿美元，星友企业融资规

模超过4300亿元，企业价值近16000亿元，推动了近45万个就业岗位。LSU已成为国内最具凝聚力、成长力和影响

力的创业生态圈之一。



1364位
学员

185家
国家级专精特新

“小巨人”

61家
IPO企业

依托联想控股强大的号召力和实战力，充分发挥联想之星在投资市场的前瞻性，联想之星创业CEO特训班不断打
磨课程，服务学员，助力学员个人及其企业的快速成长。

平均年龄

38岁

17年
积累

204位
中国科学院科研

背景创始人

16000亿
星友企业
价值总额

4300亿
星友企业
融资规模

880家
高新技术

企业

Ucloud

北京星能公益天仪研究院

晶丰明源

信达生物

小马智行

学员企业行业

机器人

人工智能 数字医疗

商业航天

新能源

智能制造

产业赋能

生物医药

石头科技卓胜微

中科星图

中储国能

精锋医疗 晶泰科技

爱芯元智

能量

势力

图灵量子

百川智能 自变量机器人

康诺亚

希迪智驾

派格生物

孔辉科技

东方空间

国科天成 中科润美长盈通光电

星环聚能



围绕创业者企业管理的实际需求，从实践出发，结合理论补充，联想之星创业CEO特训班打造了极具特色的专业
课程体系，并针对实时变动的创业市场，围绕核心课程不断进行内容调整。

充分利用课余时间，组织丰

富多彩的学习分享活动，从

行业讨论、资源对接、公益传

承等角度切入，为星友持续

赋能，创造更大的合力价值。

屋顶模块（业务）: 关注企业市场表现力

注重运作层面的管理，产品的研发、生产、销售等价值链的各个环节。

特色课程：《产品运营》、《营销推广》等

墙体模块（运营）：关注企业管理能力

流程运作中的规范化、科学化，形成了物流、信息流和资金流的管理。

特色课程：《组织/财务/人力/法律等分模块专项课程》等

地基模块（组织）：关注企业根基建设
企业的运行机制、文化建设等深层次内容，代表企业基础层面的管理，

具有共性，是基业常青的根本所在。

特色课程：《总裁是怎样炼成的》、《股权安排与激励》、《复盘》、《战略与

商业模式》等

行业讨论
邀请在读星友以行业为划分进

行专题讨论，并邀请投资同事参
与，提供指导

资源对接
调动特训班资源，组织专项资源
对接活动，赋能星友，打造创业

生态，提升品牌口碑

公益品牌活动
立足特训班公益属性，调动班级
公益星友，组织星友及资源方进

行公益活动，提升品牌影响力

专项学习活动
邀请行业专家，针对特定问题进
行讨论（主要针对授课范围以外
的内容），可开放少量名额给优

秀潜在申请人或合作机构

星思会 星桥会

星知课 星力量

课程

活动



曾  鸣
阿里集团学术委员会主席

联想系讲师（部分）

徐井宏
中关村龙门投资有限公司

董事长

特邀嘉宾讲师（部分）

系统    全周期式学习内容
从企业创建到融资发展，从创业者到企
业家，特训班精选创业实践中的共性核
心问题，围绕一线实战经验，设计开发培
训内容，不断迭代，为创业者提供多维
度、全方位的培训内容。

实战    全浸入式课程体验
特训班始终以“实战”为最高标准，除实战课程外，
坚持打造“小组学习生态”，创业者通过系列“星董
会”闭门思享，深度探究企业发展中遇到的核心问
题，集思广益，精准实效的进行“事”和“人”的诊
断，解决问题，共享智慧与资源。

赋能    全链条式培训体系
以“联想之星创业联盟（LSU）”为平台，为
毕业星友搭建交流合作环境，打通产业
链，跨界融合，为星友搭建互助互利、赋
能共赢的创业生态。

公益    全公益的优质培训
特训班自创立之初，始终秉持公益初心，以“助创
业者改变世界”为使命，17年来坚持为创业者提
供公益免费的优质培训。17年初心依旧，17年公
益传承，特训班时刻践行为中国培养业务优秀、
赋有社会担当的优秀创业者。

孙陶然
拉卡拉集团董事长
兼总裁

乔健
联想集团高级副总裁
首席战略官  首席市场官

高强
联想控股管理学院
院长

王明耀
联想之星
总裁/主管合伙人

高天垚
联想之星合伙人

王建庆
君联资本特聘高级顾问

汪寿阳
中国科学院数学与系统科学

研究院研究员
发展中国家科学院院士

导师

特色



申请周期：   2025年5月-6月（具体招生时间以当期公布为准）

申请条件：   前沿科技、医疗健康等融合创新领域的全行业领军企业创始人、CEO

申请流程： 

授课安排：   全年常规授课4-5次，每次课程2-3天（多集中在周末进行），小组讨论及其他星友活动将根据当期课程

                       情况进行安排。

报名方式

填写报名表 资料审核 初选 面试 综合评定 录取

招生要求

联想之星公众号                           创业培训                                  申请报名

“感谢联想之星的培养，教会了我很多联想
的方法论，帮助我形成系统化的管理思维，
很实用！”

“联想之星一直无私为中国的未来培养
企业家。在这里，遇见更好的自己。”

“聚似一团火，散若满天星。
持续的烧脑与复盘，每天看得见
的蜕变，豁然开朗。”

“为能够在有四十多年历
史的联想土壤中继续成长
而感到自豪！”星·感言

未来



同道   同行   同梦想

联想之星创业CEO特训班

联想之星特训班报名链接


